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Antidiscriminazioni Razziali lgbtgia+ e J
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CAD Mo.N.Di.- Centro Antidiscriminazioni

Proposta di Laboratori e incontri di formazione rivolto al corpo docente

Il centro antidiscriminazione Mo.N.Di - finanziato da UNAR - & un servizio innovativo per il sostegno di
persone omosessuali (gay e lesbiche), bisessuali, transessuali, transgender, intersessuali vittime o potenziali
vittime di discriminazione, violenza o maltrattamento a causa del proprio orientamento sessuale o della
propria identita di genere e che si trovano, per questo, in condizioni di particolare vulnerabilita e disagio
sociale o familiare.

Nella consapevolezza della complessita e delle radici culturali profonde delle discriminazioni e violenze
omolesbobitransfobiche che incidono ancora in modo rilevante sulla qualita della vita delle persone
LGBTQIA*, integriamo le attivita di accoglienza, ascolto e sostegno con I'impegno nella Formazione,
formazione che rivolgiamo al personale dei servizi socio-sanitari, del mondo delle imprese e del lavoro e dei
contesti educativi.

Circa I’80% delle persone che si rivolgono al CAD Mo.N.Di. ha un’eta compresa trai 18 e i 30 anni e ha vissuto
rifiuto e ostilita da parte dei genitori, percorsi scolastici spesso interrotti e condizionati da sentimenti di
insicurezza, emarginazione, vergogna, quando non segnati da episodi di bullismo anche molto gravi.

Riteniamo, quindi, che sia necessario sensibilizzare chi lavora - ed € in relazione con preadolescenti e
adolescenti - rispetto alla costruzione di contesti inclusivi e alla prevenzione del bullismo omotransfobico.

La nostra proposta prevede:

Due incontri con docenti, per un totale di 4 ore, da svolgere in modalita online e centrati su:
- | percorsi evolutivi in adolescenza, in particolare rispetto all’identita sessuale

- Pregiudizi e stigma sociale nei confronti delle persone non eterosessuali e con identita di genere non
conforme: dalle radici culturali al minority stress

- Caratteristiche specifiche del bullismo omotransfobico e strumenti di prevenzione e contrasto.

Per informazioni: cadmondi@gmail.com

In attesa di un gentile riscontro, porgiamo cordiali saluti.
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Coordinatrice CAD Mo.N.Di.
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